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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
DECRETO No. 200.- Se adiciona el Articulo 19 Bis de la Ley de Transito y Transporte del Estado de Coahuila de Zaragoza. 2

DECRETO No. 201.- Se autoriza al Gobierno del Estado, para que desincorpore del dominio publico del Estado y se enajene a titulo 2
gratuito, el inmueble con una superficie de 407.27 M2., que actualmente ocupa la Infoteca ubicada en la interseccion de las calles
Matamoros No. 45 Oriente y Ocampo, que se identifica como manzana No. 12 de la zona centro, en la ciudad de Piedras Negras,
Coabhuila, a favor del Ayuntamiento de Piedras Negras, Coahuila de Zaragoza.

DECRETO No. 202.- Se autoriza al Ayuntamiento del Municipio de Monclova, Coahuila de Zaragoza, a desincorporar del dominio 4
publico municipal, un bien inmueble con una superficie de 6,164.67 M2., ubicada en la colonia “Obrera” de esa ciudad, con el fin de
enajenar a titulo gratuito a favor del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, para ser destinado a la Secretaria de Educacion.

DECRETO No. 233.- Se aprueba el Proyecto de Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion 5
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de desindexacion de los salarios minimos.

DECRETO No. 248.- Se modifica la fraccion V del articulo 31; se adiciona la fraccion XXXIX del articulo 29, de la Ley Organica de 8
la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

DECRETO No. 333.- Se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza. 9
DECRETO No. 334.- Ley de Ingresos para el Estado de Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal 2016. 19
DECRETO No. 335.- Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal 2016. 25

DECRETO No. 336.- Ley para la Distribucion de Participaciones y Aportaciones Federales a los Municipios del Estado de Coahuila de 163
Zaragoza.

DECRETO No. 337.- Se reforman y adicionan diversas disposiciones del Codigo Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. 180

INFORMACION Fiscal sobre Tarifas de las Contribuciones establecidas en la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de 182
Zaragoza, aplicables durante el Ejercicio Fiscal 2016.



Miguel.BV
Resaltado


70

PERIODICO OFICIAL

martes 22 de diciembre de 2015

ANEXO 4
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
TABULADOR DE PERSONAL DE CONFIANZA (MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES)
VIGENCIA 2016
REPERCUSIONES

M| | DO | s 1SS | PEUIONGS | | ocensn | T | vhcactown | ACUNALD0 " BSTE THENSONES | cnsun, |, OO | et | awom
PROPUESTO MENSUAL | MENSUAL NETO BRUTO BRUTO
MSEO1 1 | 47,692.65| 42,21451| 736.05 333849)  95,867.00 1,900.00| 99,170.61 2828.38|  16,162.18]  1,945.28|  9,490.84| 118,161.17| 1,417,934.09| 175,886.33| 2,110,636.00
MSS00 1 | 38904.59| 38,787.70| 736.05 2,72332|  94,576.20 1,900.00| 93,133.72 263240) 1504231 1,945.28]  7,742.01 110,808.43| 1,329,701.18]  162,742.79| 1,952,913.49
MSTO01 1 | 38904.59] 32,131.80| 736.05 2,723.32|  75,000.02 1,900.00| 80,1344 225176  12,867.18]  1,945.28]  7.742.01| 95332.37| 1,143,988.44]  140,610.83| 1,687.329.95
MMS01 2 | 27.181.45| 23,571.54| 736.05) 1,90270)  61,545.94 1,900.00| 64,417.10 1,76220]  10,069.71)  1,945.28|  5409.41|  76,249.01] 914,988.15|  109,813.69| 1,317,764.25
MMS01 1 | 19667.43| 16,358.85| 688.36 1376.72]  46,857.44 1,900.00] 50,000.94 1,330.48 7,602.76|  1,819.24 3913.82) 5893418 707.210.19|  83,091.17]  997,094.01
MMS02 1 | 19,445.64| 14,090.72| 680.60 1,361.19]  39,787.13 1,900.00( 45,000.26| 1,188.69 7,641.60]  1,798.72 3,869.68|  53,830.55|  645,966.58 75631.47|  907,577.58
MMS03 1 17,264.14| 11,849.89) 604.24 1,208.49 34,499.18 1,900.00| 40,000.69) 1,043.45/ 6,707.91)  1,596.93 3,435.56|  47,752.06|  573,024.75 66,447.18 797.366.21
MMS04 1 | 15097.98| 9,82357| 528.43 1,056.86)  29,910.94 1,900.00| 35,500.06 912.12 5863.62| 1,396.56]  3,004.50| 42275.79] 507,309.54 58,085.71|  697.028.57
MMO1 1 | 1481931 8311.27| 51868 1,037.35|  25,148.60 1,900.00) 32,000.61 814.10 523349  1,37079]  2,949.04|  38,048.20| 456,578.38 52,235.32|  626,823.90
MM02 1 | 12.264.63| 607833 429.26 85852  20,201.75 1,900.00| 27,000.27 668.24 4,295.80|  1,13448)  2,440.66| 31,964.30) 38357161 42,905.56|  514,866.70)
MMO03 1 | 1046031 454367| 366.11 73222  17,181.81 1,900.00| 23,500.12 574.43 3,692.76 967.58|  2,081.60| 2776731 333,207.73 36,858.43|  442,301.92
MM04 1 9,755.30| 3,998.37| 341.44 682.87)  13,867.70 1,900.00] 20,500.32 496.28 3,190.37 902.36| 1,941.30)  24,186.98  290,243.70, 32,053.32  384,639.84
MMO5 1 8,376.26| 3,201.57| 293.17 58634  11,804.90 1,900.00| 18,000.08 429.36] 2,760.15 774.80 1,666.88|  21,189.58|  254,275.00 27,712.34|  332,548.09
MM06 1 6,853.59| 2,34348| 239.88 479.75| 9,310.27 1,900.00| 15,000.75 351.24 2,257.98 633.96| 1,363.86)  17,609.98|  211,319.74 2267091 272,050.89
MM07 1 5615.62| 1,764.90| 196.55 393.09 7,839.55 1,900.00| 13,0063 298.57 1,919.40 519.44 1,117.51]  15218.59|  182,623.14) 19,210.09)  230,521.04
MM08 1 4,294.52| 1,526.13| 15031 300.62 8,042.82 1,900.00| 12.260.28 276.84 1,779.67 397.24 854.61) 1431679  171,801.45 17,545.69|  210,548.33
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

TABULADOR DE PERSONAL DE CONFIANZA (TECNICO OPERATIVO)

VIGENCIA 2016
REPERCUSIONES |
ovet
"ONNVEL | SUELDO | igq | ISSSTE | PENSIONES | 1 ey | pespensa | ToraL | vacaciona |AGumaLbo | 15T RSN QL | U ensta | COSTO AN
PROPUESTO MENSUAL | MENSUAL (9.25%) | (19.9%) | NETO NETO | BRUTO

PRO1 2,864.62] 1,255.16 100.26 200.52 8,204.12 1,900.00( 11,412.79 252.17| 1,621.09 264.98| 570.06| 13,286.05(159,432.65( 15,677.03| 188,124.42
PRO2 2,864.62 981.23 100.26 200.52 6,823.37 1,900.00( 10,305.97 225.32| 1,448.50 264.98) 570.06| 11,979.79|143,757.51| 14,096.84| 169,162.12
PRO3 2,864.62 751.14 100.26 200.52 5,515.63 1,900.00 9,228.32] 199.89) 1,285.03 264.98) 570.06| 10,713.25)|128,558.96| 12,600.21 151,202.49
ADO1 2,864.62| 275.18 100.26| 200.52 3,933.00 1,900.00| 8,121.65| 169.12) 1,087.20 264.98 570.06 9,377.97| 112,535.70| 10,788.98 129,467.70
AD02 2,864.62| 135.95| 100.26 200.52 3,031.00 1,900.00 7,358.88 151.58 974.45| 264.98) 570.06 8,484.92(101,818.99| 9,756.69| 117,080.24
ADO3 2,864.62 23.35 100.26 200.52 2,274.00| 1,900.00 6,714.48] 136.86) 879.83| 264.98) 570.06 7,731.17( 92,774.06| 8,890.34] 106,684.10
TEO1 2,487.82 2503 87.07 174.15 2,666.22 1,000.00 5,867.79 119.66) 769.25| 230.12] 495.08 6,756.71| 81,080.47 7,768.15| 93,217.81
TE02 2,256.11 -14047 78.96) 157.93 1,872.35 1,000.00 5,032.04] 99.72] 641.06| 208.69) 448.97 5,772.82( 69,273.80 6,526.90| 78,322.77|
TEO3 2,256.11 -166.07 78.96) 157.93 147235 1,000.00! 4,657.64 91.94| 591.06| 208.69| 448.97 5,340.64| 64,087.67 6,069.12] 72,829.44
SMo1 2,256.11 -219.40 78.96 157.93 1,016.51 1,000.00! 4,255.13| 83.08| 534.08| 208.69| 448.97 4,872.29| 58,467.47| 5,547.44| 66,569.24|
SM02 2,256.11 -251.77 78.96] 157.93 510.74 1,000.00! 3,781.73] 73.24 470.86 208.69| 448.97 4,325.83| 51,909.99| 4,968.61 59,623.33
SMO03 2,256.11 -251.77 78.96 157.93 510.74 1,000.00! 3,781.73 73.24 470.86 208.69) 448.97 4,325.83| 51,909.99| 4,968.61] 59,623.33

PR PROFESIONALES

AD ADMINISTRATIVO

TE TECNICO

SM SERVICIOS Y MANUALES
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
PERSONAL SINDICALIZADO D.I.F.

VIGENCIA 2016
SUELDO REFERCUSIONES
canve | mase xero | cavrman NETO ISSSTE ANUAL
NIVEL] DE MENSUAL S ENSIONES| MENSUAL | ADICIONAL D TOTAL || MENSUAL | MENSUAL § (925%) | (199%) NETO NETO BRUTO BRUTO
puesto | ) i) osw | o) mso | ave | awe | aen | oss
— - - -
Al4 | DAI0 | 509458 252729 99363 26677 53353| 582794) 118532 2,000 950 996326 63020| 146786] 70502| 151675 1206133 14473591 16077.03] 19292431
A12 | DA | 509458 245071 90628 26408 52817 584675 77443 2,000 950 9.571.18) 59532 138662 697.94| 150151 1155302 13863747) 1545111 18541328
A1l | DAS | 509458 237412 $n36 26140]  52281| 581212  66177) 2,000 950 942390| 58178| 135508 69085 148627 1136076) 13632909]  15.19446| 18233347
A08 | DAOT | 509458 220754 81447) 25872  s1745| 580147 41530 2,000 950] 916677 55866 130123 68377 147103 11,02666] 13231998]  1477211) 177265 30)
405 | DAO6 | 509458 222095 $05.67) 25604 51209| 574173)  44274) 2,000 950] 9.13447] 55515 1.203.05| 67669 145579 1098267) 131.79200]  14,68894) 17626733
404 | DAOS | 502314 214437 77942 25086] 50173| 563550  43953) 2,000 950] 9.02503| 54433 126784 66299 142633 10837.19 130.04628]  1445853] 17350231
A03 | DAO4 | 495173 206778 75523 24568 49137 552724  43631) 2,000 950] 891355| 53351 124264 64931 139688 10.689.69| 12827633]  1422816] 17073796
402 | DAO3 | 488030 199120) 73103 24050 48100] 541896]  433.09] 2,000 950 880205| 52268 121743| 63561| 136743 1054217) 12650600]  13997.74) 16797294
401 | DAY | 480889 191461)  70684| 23532 47065) 531070]  42988] 2,000 950] 869058] s1iss| 119223 62192 133798 1039467) 12473606]  13,76738] 165208 58
A0 | DAL | 476127 183803)  68653| 23098 46195 521984  427.18] 2000 950 8.597.02) 50278| 117108) 61043] 131326 1027088 12325057]  1357403] 16288833
ENBASE A CONVENIO 2015
QUINQUENIO CANTIDAD
1 76.86
2 139 51
g 286.15
4 572.28
5 858.76
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
PERSONAL SINDICALIZADO S.U.T.S.G.E.
VIGENCIA 2016
CLAVEQ CLAVE] SUELDO REPERCUSIONES COSTO cosTo COSTO CosTO
nF nE RASF SORRFEIFINO NFTO AVITIA TR NFTO PRIMAVAC JACTTINAT DO 1SSSTF FENSTONFS| MENSTAT ANTAT MENSTAT ANTAT
NIVEL | PUE MENSUAL A2%) ISSSTE MENSUAL || DESPENSA JTRANSPOETH TOTAL MENSUAL MENSUAL 9.25%) (18.9%) SETO NETO BRUTD BRUTO
ar ] v ) me ans e | v awn | aws ane) axs) as | aws
A6 SO16 8016 $,224.37] 3,454.23| 2,000.0| 108.75| 317.50) 8,362.05 2,500.0¢ 100000| 1186205 1,19).00] 101¢.13 1,080.27 2,320.01 15,007.18| 180,)89.21 21,728.35| 260,710.20|
AS SO15 5015 7,954.02/ 32536 2076 396.35 793.59 8,130.26 2,500.0¢| 100000] 1163026 1,164.08} 1,805.74 1,048.01 3,25€.35] 14.604.00] 176,208.9| 21,1974 254,369.13
A4 3014 3014 7,483 43| 3,143.04] 1,865.57 371.93 74335 7,645.12f 2,500.0¢ 100000] 1114512 1,09).98] 1,771.08 982,95 3,11467] 1400719 168,86.23) 29,086.15} 241,03).86}
A5 5013 5013 7,040.21 2,956.89] 1,731.14) 349.30| 09950/ 7.216.29] 2,500.00) 100000] 10,716.20] 1,023.37] 1,00¢.18 924.73 1,980.42] 13,404.81) 160,705.75| 19,103.80§ 229,243.62|
A2 5012 5012 0,832.84) 288239 1,077.34 341.08| 08217 7,044.05| 2,500.0¢ 100000] 1054405 1,000.51f 1,024.21 201.43 1,93¢30] 13,109.30| 158,032.30| 13,710.09) 224,528.27|
AL SOLL 5011 0,5)3.U3| 2,092.31 1,585 3/, SDHW 0135/ 0,/44.53) 250000 1000] 10,234 88 93534 15088 004 LES10] 12,5010 133,013.20] 13,023.05) 210,283,553
A SOI0  |SD10 6,270.93 263379 1.97.80) 311.57 62333 6,471.93 2,500.0¢ 100000) 997193 914.2] 148412 §23.60 1,77:04] 1237027|  148.443.20] 17,398.79] 208,785.48]
B |s0» _ Jso09 5,857.87] 2:6031) 1312.22| 20114 58227 6.072.25) 2.500.0¢) 100000] 957225 85400 1.38¢.36 169.43 165532 1181161 14175133 1548320]  107.799.46]
C 508 |SO08 5,656.14 2:75.58] 13113 28111 562.22 5.877.06] 2,500.0 100000 937706 §24.59] 1,338.62 14293 1,508.31] 11,540.27| 13848327 15,036.13] 192.434.16)
D 5007  |sd07 5.311.85 22308 1.206.90 264.00] 528.20 5.543.93) 2.500.00 100000] 9.043.93 774.40) 1,257.14/ 697.71 1501.02] 11.075.46] 13220558 15.273.10] 181.277.15
ES SO |5006 5.074.29) 2.13 l.iﬂ 1.134.85 252.19 504, i_BJ 5.3”.0_61 2.500.0¢} tooooo| 881406} 733.76] 1.200.91 666.51 143:80] 1075474 129.056.37| 14.746. Sﬂ 176.958.78)

NOTA: EN 3ASE A CONVENIO SINDICAL 2015-2010




