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DIP. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER

PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
CONGRESO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESENTE.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 11, parrafo primero de la Ley de
Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza,
este Fideicomiso Puente Internacional Piedras Negras i, presento ante el H.
Congreso del Estado en tiempo y forma el dia 29 de enero del presente mediante el
Oficio N° SEFIN/SE/013/15 la cuenta publica correspondiente del 1° de enero al 31
de diciembre de 2014.Sin embargo, anexo al presente nuevamente la Cuenta
Publica correspondiente del 1° de enero al 31 de diciembre de 2014, bajo los nuevos
formatos y las caracteristicas que emitio la Auditoria Superior del Estado el dia 13 de
febrero del presente aro, por lo anterior entregamos dicha informacion
correspondiente al ejercicio fiscal 2014, para cumplir cabalmente con las nuevas
disposiciones.

Este informe contiene los Estados Financieros que muestran y soportan que las
operaciones se han realizado en congruencia con los Presupuestos de Ingresos y
Egresos autorizados para el ejercicio de 2014, se anexa de forma impresay en cd.

Sin mas de momento, quedo de Usted.
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FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL PIEDRAS NEGRAS I/

OFICIO N° SEFIN/SE/013/15

29 de enero de 2015.
DIP. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL

CONGRESO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA % C U a
PRESENTE. | -

En cumplimiento a los articulos 18 y 20 de la Ley de Fiscalizacion Superior para el
Estado de Coahuila, tengo a bien presentar ante esa H. autoridad la Cuenta Publica

por el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2014, del Fideicomiso Puente
Internacional Piedras Negras Il.

Este informe contiene los Estados Financieros que muestran y soportan que las
operaciones se han realizado en congruencia con los Presupuestos de Ingresos y
Egresos autorizados para el ejercicio de 2014, se anexa de forma impresa y en cd.

En mérito de lo anterior, solicito se me tenga por presentado en tiempo y forma la

Cuenta Piblica de 2014.
Si dem , .
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Valuaciones Actuariales
del Norte, S.C.
consultoria actuarial

C16-0068-1

Saltillo, Coahuila; a 13 de Febrero de 2015.
FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL PIEDRAS NEGRAS I

At’n C.P. Alfredo De Lara Marrufo
Coordinador Administrativo

Estimado C.P. De Lara:

Adjunto a la presente se servira encontrar el reporte de la Valuacion Actuarial de
las Obligaciones por Prima de Antigiiedad e Indemnizacién Legal del personal
de la empresa a la que usted representa, correspondiente al afio 2014.

En su elaboracién se observé la Norma de Informacién Financiera D3 emitida por
el Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrolio de Normas de Informacion
Financiera, AC (CINIF). También se dio cumplimiento en todas sus partes al
Boletin de Observancia Obligatoria para la Evaluacién Actuarial de Pasivos
Contingentes y a la Guia Actuarial No.- 1, publicados por el Colegio Nacional de
Actuarios, A.C. y por la Asociacion Mexicana de Actuarios Consultores, A.C.

En caso de que la empresa decida crear un fondo segregado para Prima de
Antigiedad y dado que el costo neto del ejercicio calculado bajo NIF D3 no
observa los lineamientos que establece la Ley del ISR para la amortizacion, es
conveniente mantener la politica de aportaciones a los fondos bajo la metodologia
del Boletin D3, mientras que los registros contables se aplican de acuerdo a la
NIF D3.

Quedamos a sus o6rdenes para las aclaraciones que juzgue pertinentes y
aprovechamos este conducto para agradecer la confianza que han depositado en
nosotros.

Atentamente

Act. Francisco Miguel Aguirre Farias.

CEDULA PROF. 768033.

Actuario Certificado en Pasivos Contingentes No.15.
CNSAR/VJ/DGNC/RA/041/2001/R-2012

Oficinas en: Blvd. Galerias #200 Col. Villa Olfmpica Ote.
México, D. F. Saltillo, Coah. C.P. 25230
San Luis Potosi, S. L. P. Tels.: 01 (844) 4-16-13-02 6 416-28-36
Guadalajara, Jal. E-MAIL: valactsc@actuariales.com.mx




Valuaciones Actuariales
del Norte, S.C.
consultoria actuarial

1.- ANTECEDENTES.

La Prima de Antigliedad, es una prestacion establecida por los articulos 162,
485 y 486 de la Ley Federal del Trabajo, con la intencién de compensar
econémicamente el deterioro del trabajador originado por sus labores y el
paso del tiempo en su trabajo.

Los trabajadores de planta o sus beneficiarios tienen derecho a recibir el
pago de la Prima de Antiguedad al presentarse alguno de los siguientes
eventos y requisitos (en su caso).

| Posible Causa IDescriécién de reﬁuisitos i beneficios

Muerte (Cualquiera que | Doce dias de salario por cada afio de servicio,
sea la causa) e considerando la antiglledad del trabajador desde
Incapacidad Fisica o la fecha de ingreso a la empresa.

Mental proveniente de Art. 162°

un Riesgo Profesional
Separacion Voluntaria Agquellos trabajadores con 15 o mas afios de

servicio, 12 dias por afio, considerando la
antigliedad del trabajador desde la fecha de
ingreso a la empresa.

Art. 162°
Incapacidad Fisica o Un mes de salario mas 12 dias del salario por afio
Mental, proveniente de de servicio, considerando la antigledad que el
un Riesgo No trabajador hubiese tenido con la empresa.
Profesional Arts. 53° y 54°
Despido o Separacién El equivalente a doce dias por cada afio de
Justificada servicio prestado a la empresa. Si la fecha de

ingreso es anterior al primero de mayo de 1970, a
partir de esta fecha se reconoce la antigiiedad.

Art. 162° y 5° transitorio
Reajuste Reajuste debe entenderse como la implantacion
de maquinaria o de nuevos procedimientos de
trabajo que traiga como consecuencia necesaria
una reduccion de personal, por lo que es
considerado como despido y la prima de
antigiedad se paga como tal.
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Causas de Terminacion
de la Relacién de
Trabajo, con
responsabilidad de
pago para el patrén
e La fuerza o caso
fortuito no
imputable al
trabajador o su
incapacidad fisica,
mental o muerte,
que produzca
como
consecuencia
inmediata y directa
la terminacién de
los trabajos.
¢ Laincosteabilidad
notoria y
manifiesta de la
explotacion.
¢ El agotamiento de
la materia objeto
de una industria
extractiva.

El concurso o quiebra legal declarada, si la
autoridad competente o los acreedores
resuelven el cierre definitivo de la empresa o
su reduccién de trabajos.

Las causas de terminacién de la relacién de
trabajo mencionadas en este punto, son
consideradas como despido, por lo que el
pago de la Prima de Antigledad se calcula de
la misma manera.

Arts. 434°. Y 436°

De acuerdo con la Ley Federal del Trabajo, el salario a considerar para el pago
de la Prima de Antigiledad tiene como limite inferior el equivalente a un salario
minimo diario y como limite maximo el doble del salario diario de la zona
econémica donde el trabajador preste sus servicios.

Arts. 485° y 486°

Es importante sefalar que la Prima de Antigledad se cubre al trabajador a sus
beneficiarios, independientemente de cualquier otra prestacion a que tenga
derecho derivada de la Ley Federal del Trabajo, Contrato Ley, Contrato
Colectivo o prestacion que el patrén de manera adicional le otorgue.
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La Indemnizacién Legal, es una disposicion establecida en la Ley Federal del
Trabajo, reconoce la posibilidad de efectuar el pago de la Indemnizacién Legal
por la causal de Despido Injustificado.

Los trabajadores tienen derecho a recibir el pago de la indemnizacion legal en
los articulos que mas adelante se sefialan, a consecuencia de la terminacion de
la relacién laboral, por causas no imputables a él mismo, de acuerdo a lo

siguiente:

Posible Causa

Descripcion de requisitos y beneficios

Despido por causa
Injustificada con
responsabilidad de
pago para el Patrén
(Reinstalacién)

El trabajador que haya sido separado de su
trabajo, por causas no imputables a él, podra
solicitar la reinstalacion en el trabajo que
desempefiaba o que se le indemnice con el
importe de tres meses de salario, asi como los
salarios vencidos desde la fecha del despido.

Art. 48°

De la NO reinstalacion

El patrén quedara eximido de la reinstalacion,
mediante el pago de las indemnizaciones del
articulo 50, en los siguientes casos:

a) Trabajadores con antigliedad menor a un afo.
b) La Junta de Conciliacién y Arbitraje comprueba
que no es posible la relacion normal de trabajo
c) En el caso de trabajadores de confianza
d) El servicio doméstico
e) En el caso de trabajadores eventuales
Art. 49°

Del pago de la
Indemnizacién por NO
reinstalacion

1. Si la relacion es por tiempo determinado
menor de un afo, una cantidad igual a la
mitad de los salarios del servicio prestado.

2. Si fuere por tiempo indeterminado, el
equivalente a 20 dias por cada afio de
servicios.

3. Ademas de las anteriores, el importe de tres
meses Yy los salarios vencidos desde la fecha
de despido.

Art. 50°
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De acuerdo con la Ley Federal del Trabajo, el salario se integra por las
remuneraciones y prestaciones en dinero o en especie, que se le entregue al
trabajador por su trabajo. Art. 84°

Es importante sefialar que la Indemnizacién Legal se cubre al trabajador,
independientemente de cualquier ofra prestacion a que tenga derecho
derivada de la Ley Federal del Trabajo, Contrato Ley, Contrato Colectivo o
prestacion que el patrén de manera adicional le otorgue.

2.- ANALISIS DE LA INFORMACION

Para llevar a cabo la valuacién actuarial, tomamos como base la siguiente
informacién de cada empleado vigente al mes de Octubre de 2014, misma que
nos fue proporcionada por la empresa:

- Registro Federal de Contribuyentes
- Fecha de Ingreso a la Empresa
- Sueldo

Antes de llevar a cabo la valuacién se analizé la informacion para detectar vy,
en su caso, corregir las siguientes incongruencias posibles:

- Sueldos menores al sueldo minimo

- Edades de ingreso a la empresa menores a 15 afios o mayores a la edad
actual

- Edades actuales negativas o mayores a 80

3.- HIPOTESIS ACTUARIALES

El calculo actuarial es, en esencia, una proyeccion y por lo tanto los resultados
obtenidos reflejaran la realidad en la medida en que las hipbtesis actuariales
empleadas se cumplan.

Tomando en cuenta lo mencionado el parrafo anterior y los comentarios
realizados a las hipétesis utilizadas en los estudios recientes por parte de los
auditores se tomo la decisién conjunta de utilizar las siguientes hipotesis:
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3.1.- Hipétesis demograficas

Tasa de incremento poblacional: 0.0% anual compuesto.

Tasa de mortalidad: Experiencia Mexicana 62-67.

En el siguiente cuadro mostramos la expectativa de vida que resulta de

dicha tabla para algunas edades:

Expectativa de Vida

Edad Hombres Edad Hombres
20 53.0309 70 10.9608
30 43.6035 80 6.1427
40 34.2747 90 2.8528
50 25.4225 100 0.0000
60 17.3625
65 13.8658

Tasa de invalidez: Experiencia Norteamericana GBB

A continuacién mostramos el nimero esperado de casos de invalidez por

cada 1000:
Edad No. Casos Edad No. Casos
25 0.6000 50 4.0000
30 0.7000 55 7.0000
35 0.9000 60 12.0000
40 0.4000 65 26.0000
45 2.4000

Tasa de rotacién; Experiencia Mexicana BC 46-60 — Ajustada a experiencia
de Fideicomiso Puente Internacional Piedras Negras |l.

A continuacién se muestran algunos valores de la tabla:

. Separacién

Edad Despido Voluntaria
20 0.04896 0.19584
21 0.04254 0.17016
22 0.03648 0.14592
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. Separacion
Edad Despido Voluntaria
23 0.03138 0.12552
24 0.02790 0.11160
25 0.02712 0.10848
26 0.02634 0.10536
27 0.02562 0.10248
28 0.02484 0.09936
29 0.02406 0.09624
30 0.02328 0.09312
31 0.02250 0.09000
32 0.02166 0.08664
33 0.02088 0.08352
34 0.02010 0.08040
35 0.01932 0.07728
36 0.01854 0.07416
37 0.01782 0.07128
38 0.01716 0.06864
39 0.01632 0.06528
40 0.01596 0.06384
41 0.01488 0.05952
42 0.01428 0.05712
43 0.01362 0.05448
44 0.01296 0.05184
45 0.01200 0.04800
46 0.00726 0.02904
47 0.00246 0.00984
48 0.00084 0.00336
49 0.00030 0.00120

No se ha ampliado esta tabla, ya que la frecuencia de la separacion en
edades superiores a 50 afios e inferiores a 20 afios no son representativas.

3.2.- Hipétesis Financieras
En la seleccion de las hipétesis abajo descritas se tomo en cuenta:

La Expectativa de aumentos de sueldo dentro de la Empresa
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La Expectativa de aumentos de sueldo dentro de la Empresa, que se
estimé considerando aquellos empleados que tenian carrera dentro de la
empresa y se determin6 el incremento que han tenido a lo largo del
tiempo. Esta tasa de incremento estd dentro del rango sugerido por la
AMAC.

La Expectativa de aumento de salario minimo
La Inflacién esperada a largo plazo de acuerdo con la “Encuesta sobre

las Expectativas de los Especialistas en Economia del Sector Privado”
publicado por el Banco de México vigente para el mes de Octubre.

La tasa de rendimiento esperada en inversiones sin riesgo de acuerdo a
la opinion de especialistas en materia de inversiones, lo anterior de
acuerdo con la duracién de las obligaciones estudiadas.

3.2.1.-Tasa de inflacién: 3.50%.

3.2.2.-Tasa de rendimiento: 5.64%.

3.2.3.-Tasa de incremento al salario minimo: 4.00%.
3.2.4.-Tasa de incremento salarial con carrera salarial: 5.50%.

4.- OBJETIVOS DE EVALUACION

Dentro de los principales objetivos de la evaluacién se encuentran los
siguientes:

a) Calcular los pasivos contingentes por servicios de las prestaciones
evaluadas.

b) Determinar la informaciéon requerida por la Norma de Informacion
Financiera D3 emitida por el Consejo Mexicano para la Investigacion y
Desarrollo de Normas de Informacién Financiera, AC (CINIF) para el
registro contable de los pasivos laborales.

5.- TRATAMIENTO CONTABLE

Dado que el pasivo por Prima de Antigiledad y la Indemnizacion Legal no se
generan al momento de la separacién, sino durante la vida activa del
trabajador, asi como dichos costos pueden ser razonablemente estimados por
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la técnica actuarial, estos deben contabilizarse durante los periodos que el
trabajador prest6 sus servicios, y no al momento de presentarse la reclamacion,
afectando las utilidades de un solo ejercicio.

El no reconocer oportunamente el pasivo generado por estas prestaciones,
coloca a la empresa en un proceso de descapitalizacion.

El Boletin-D3 del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. y ahora Ia
Norma de Informacion Financiera D3 emitida por el Consejo Mexicano para la
Investigacion y Desarrolio de Normas de Informacién Financiera, AC (CINIF)
expiden con caracter de disposicion fundamental y por lo tanto normativa, el
reconocimiento y registro contable de los pasivos por prestaciones
contingentes.

5.1.- METODOS DE FINANCIAMIENTO

Crédito unitario, definiciones y operaciones del NIF D-3

Para determinar el costo neto del afio se utiliz6 el método de costeo conocido
como crédito unitario proyectado, descrito en el Boletin-D3, mismo que sigue
vigente para el NIF D-3, el cual tiene el siguiente procedimiento esquematico:

- Método de valuacion

Con base en las hipétesis demograficas, se proyectd el nimero de casos
anuales de fallecimiento, invalidez, despido y separacién voluntaria entre la
fecha de valuacién y la fecha supuesta de retiro del empleado mas joven.

Con base en la hipétesis actuarial de incremento de sueldos, y considerando los
afios de servicio del personal a la fecha de valuacién, se cuantificé el monto de
egresos anuales que para la Empresa representarian los casos mencionados en
el punto anterior.

Con base en la hipétesis actuarial de rendimiento del fondo se calcul6 el valor
presente de los egresos anuales por concepto de beneficios por retiro,
mencionando en el parrafo anterior. Este concepto se denomina Obligacién por
Beneficios Definidos.
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- Costo laboral del Servicio Actual

Es el valor presente actuarial al final de afio de los beneficios atribuibles al afio
de servicio prestado por el participante.

- Costo Financiero

Este costo representa el incremento en la Obligacién por los Beneficios
Proyectados por el hecho de que la fecha de pago de los beneficios se
encuentre un afio mas cerca.

- Rendimiento de los activos del plan

Las inversiones de los activos en plan se determinan evaluando dichas
inversiones conforme a los principios de contabilidad al inicio y al final del afio,
previo ajuste de las contribuciones y pagos del afio.

- Amortizacién de obligacion transitoria

La Obligacion por beneficios definidos calculada al inicio del afio en el que por
primera vez se aplican los principios establecidos en el Boletin D-3 menos los
activos del plan, es igual a la Obligacién Transitoria. La obligacién transitoria se
define en los mismos términos en la NIF D-3.

Dicha obligaciéon se ha congelado a la fecha mencionada y se financia con
aportaciones anuales durante un plazo igual a la vida activa esperada promedio
de los trabajadores en la empresa.

A partir de la entrada en vigor del NIF D-3, la amortizacién debera ser en un
plazo resultante del minimo entre la vida laboral remanente y 5 afios.

- Variaciones en supuestos y ajustes por experiencia

Los ajustes por experiencia surgen cuando las hipotesis actuariales no se
cumplen, resultando una pérdida o una ganancia actuarial.

Las variaciones en supuestos, consisten en cambiar las hipétesis actuariales
empleadas en el calculo anterior. Como consecuencia de ello el monto estimado
de las obligaciones es diferente antes y después del cambio.
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La ganancia o pérdida y la diferencia generadas en un afio se acumulan en la
cuenta Partidas Pendientes de Amortizar, subcuenta Variaciones en Supuestos y
Ajustes por Experiencia. Cuando el monto acumulado en esta subcuenta alcanza
el 10% de la cantidad mayor entre el activo del plan y la Obligacién por
Beneficios Definidos, se inicia la amortizacién en un plazo igual a la vida activa
esperada promedio de los trabajadores en la empresa.

A partir de la entrada en vigor del NIF D-3, la amortizacién debera ser en el afio
que se generen para los beneficios por terminacién y para los beneficios al retiro
la empresa tendra la opcidn de amortizarlos de inmediato o seguir bajo la
metodologia que marcaba el Boletin D-3.
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RESULTADOS DE LA EVALUACION ACTUARIAL
5.2.- Matriz de Edades y Antigiiedades.
A continuacién se muestra la matriz, asi como las graficas de distribucién

de edades y antigiiedades del personal perteneciente a la empresa a la
fecha de corte de este estudio.
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5.3.- RESULTADOS DE LA EVALUACION ACTUARIAL Y DATOS PARA
BOLETIN D-3 DEL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS,
AC.

Los siguientes cuadros muestran los resultados de la evaluacion actuarial
que dan cumplimiento a lo estipulado en la Norma de Informacion
Financiera D3 emitida por el Consejo Mexicano para la Investigacion y
Desarrollo de Normas de Informacién Financiera, AC (CINIF), en el
Boletin de Observancia Obligatoria para la Evaluacién Actuarial de
Pasivos Contingentes y en la Guia Actuarial nimero 1, publicados por el
Colegio Nacional de Actuarios, A.C. y por la Asociacién Mexicana de
Actuarios Consultores, A.C.
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Resumen de Hipétesis Actuariales

Hipétesis Demograficas

Tasa de incremento pobiacional = 0.0% anual compuesto.

Tasa de mortalidad

Experiencia Mexicana 1997.

En el siguiente cuadro mostramos.la expectativa de vida que resulta de dicha tabla para algunas edades:

Expectativa de Vida

Edad Hombres Edad Hombres
20 53.0309 70 10.9608
30 43.6035 80 6.1427
40 34.2747 90 2.8528
50 25.4225 100 0.0000
60 17.3625
65 13.8658

Tasa de invalidez Experiencia Norteamericana GBB

A continuacion mostramos el niimero esperado de casos de invalidez por cada 1000:

Edad No. Casos Edad No. Casos
25 0.6000 50 4.0000
30 0.7000 55 7.0000
35 0.9000 60 12.0000
40 0.4000 65 26.0000
45 2.4000
Tasa de rotacion Experiencia Mexicana BC 46-60 ~ Ajustada a experiencia de

Fideicomiso Puente Internacional Piedras Negras Il

A continuacién se muestran algunos valores de la tabla:

Edad Despido Separacion Voluntarial
20 0.04896 0.19584
21 0.04254 0.17016
22 0.03648 0.14592
23 0.03138 0.12552
24 0.02790 0.11160
25 0.02712 0.10848
26 0.02634 0.10536
27 0.02562 0.10248
28 0.02484 0.09936
29 0.02406 0.09624
30 0.02328 0.09312
31 0.02250 0.09000
32 0.02166 0.08664
33 0.02088 0.08352
34 0.02010 0.08040
35 0.01932 0.07728
36 0.01854 0.07416
37 0.01782 0.07128
38 0.01716 0.06864
39 0.01632 0.06528
40 0.01596 0.06384
41 0.01488 0.05952
42 0.01428 0.05712
43 0.01362 0.05448
44 0.01296 0.05184
45 0.01200 0.04800
46 0.00726 0.02904
47 0.00246 0.00984
48 0.00084 0.00336
49 0.00030 0.00120

Nota: No se ha ampliado esta tabla, ya que la frecuencia de la separacién en edades superiores a 50 afios e inferiores a 20 afios no son
representativas.

Hipétesis Financieras

Tasa de inflacién = 3.50%
Tasa de rendimiento = 5.64%
Tasa de incremento al salario minimo = 4.00%
Tasa de incremento salarial con

carrera salarial = 5.50%
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Resumen Ejecutivo

Numero de empleados :

Némina anual :

Valor presente de sueldos futuros :

Edad promedio actual :

Edad promedio de ingreso :

Antigtiedad promedio :

Edad promedio de retiro :

Vida laboral remanente promedio :

Sueldo mensual promedio:

Obligacién total inmediata :
Prima Antigledad por Separacion Vol.
Prima Antigtiedad por Despido :
Indemnizacién legal por Despido :

Prima de Antigiliedad al cierre del ejercicio 2014

Obligaciones por Beneficios Definidos:

Partidas Pendientes por Amortizar

Pasivo/Activo Neto Proyectado

Costo Neto del Periodo cierre 2014

Costo Neto del Periodo esperado 2015

Indemnizacién Legal al cierre del ejercicio 2014
Obligaciones por Beneficios Definidos:

Partidas Pendientes por Amortizar

Pasivo/Activo Neto Proyectado

Costo Neto del Periodo cierre 2014

Costo Neto del Periodo esperado 2015

Con antigiledad de 15 afios

Menores Mayor igual Total
4 1 5
1,480,944 613,680 2,094,624
19,573,336 9,739,831 29,313,167
34 47 37
28 31 29
6 16 8
65 65 65
18 16 18
30,853 51,140 34,910
- 24,488 24,488
33,671 24,488 58,158
858,328 698,913 1,557,241

40,928
13,045
27,883
12,198

7,371

101,748

0
101,748
159,067

14,462
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Resumen Ejecutivo

Reserva Final 2013

Pagos Efectuados

Reserva Inicial 2014

Costo Neto del Periodo 2014

Reserva Final 2014

Obligaciones por Beneficios Definidos:
Partidas Pendientes por Amortizar

Pasivo/Activo Neto Proyectado

Reserva Final 2014
Pagos Esperados 2015
Costo Neto Proyectado esperado 2015

Reserva Esperada 2015

Reserva Final 2013

Pagos Efectuados

Reserva Inicial 2014

Costo Neto del Periodo 2014

Reserva Final 2014

Obligaciones por Beneficios Definidos:
Partidas Pendientes por Amortizar

Pasivo/Activo Neto Proyectado

Reserva Final 2014
Pagos Esperados 2015
Costo Neto Proyectado esperado 2015

Reserva Esperada 2015

Indemnizacién Legal

Prima de Antigliedad

Retiro Terminacién Total
2,127 22,711 24,838

- 0 9,152 9,152
= 2,127 13,558 15,686
+ 3,730 8,468 12,198
= 5,857 22,027 27,884
18,902 22,026 40,928
- 13,045 0 13,045
= 5,857 22,026 27,883
= 5,857 22,027 27,884

0 1,181 1,181

+ 3,843 3,528 7,371
= 9,700 24,374 34,074

Total
87,561
144,880
-57,319
159,067

101,748

101,748
0

101,748

101,748
17,236
14,462

98,973
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Prima de Antigliedad

Resumen de datos generales

Numero de empleados :

Némina anual :

Valor presente de sueldos futuros :

Reserva contable :
Reserva en fideicomiso :

Aportacion recomendada bajo el método de
prima media general (Grupo Cerrado) * :
Porcentaje de la némina :

Edad promedio actual :

Edad promedio de ingreso :
Antigtiedad promedio :

Edad promedio de retiro :

Vida laboral remanente promedio :
Sueldo mensual promedio:

Obligacion total inmediata :
Prima Antigliedad por Separacién Vol.
Prima Antigliedad por Despido :
Indemnizacién legal por Despido :

Costos normales futuros :

Reserva actual entre las obligaciones por
servicios pasados :

Obligaciones por servicios pasados entre

némina anual :

Obligaciones por servicios totales entre

némina anual :

Obligaciones por servicios pasados entre

servicios totales

* Normalmente se aporta y/o se reserva el costo neto del periodo que indica la NIF D3

Con antigliedad de 15 afios

Menores

4
1,480,944.00

19,573,336.00

34.00
28.00
6.00
65.00
18.21
30,853.00

0.00
33,670.56
858,328.00

Mayor igual

1

613,680.00

9,739,831.00

47.00
31.00
16.00
65.00
15.62
51,140.00

24,487.68
24,487 .68
698,913.33

Total

5
2,094,624.00

29,313,167.00

15,685.68

5,526.11
0.26 %

36.60
28.60
8.00
65.00
17.69
34,910.40

24,487.68
58,158.24
1,557,241.33

53,577.77

38.32 %

1.85 %

444 %

44.00 %
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Prima de Antigliedad

Balance Actuarial Efectivo. NIF D3 al 31/12/2014

Activo tangible
*Fondo segregado
‘Retiro
-Terminacion
*Pasivo/(activo) neto proyectado
‘Retiro
-Terminacion
Costo neto del ejercicio
*Costo laboral
-Retiro
-Terminacion
*Costo financiero
-Retiro
-Terminacién
*Rendimiento esperado
-Retiro
-Terminacién
*(Ganancia)/pérdida por extincién
*Amortizacion
-Servicios anteriores
-Obligacién transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacién
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién
Partidas pendientes de amortizar
*Servicios anteriores
*Obligacion transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacién
*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro

*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién
Suma el activo

Obligacién por beneficios proyectados
*Prima de Antigiledad. Retiro

-OBD

-OBA

*Prima de Antigiiedad. Terminacién
-OBD

‘OBA
Suma el pasivo

Pagos efectuados en el afio
Cargo/(abono) adicional a resultados

Act. Francisco Miguel Aguirre Farias
CEDULA PROF. 768033

Actuario Certificado en Pasivos Contingentes No.15

CNSAR/VJ/DGNC/RA/041/2001/R-2012

Retiro Terminacién
Activo Activo
0 0
0 $0 0 $0
2,127
0 $2,127 13,558 $ 13,558
1,752 0
0 2,546
814 0
0 974
0 0
0 0
0 0
0 0
1,064 0
0 0
0 0
0 $3,730 4,948 $ 8,468
0 0
13,830 0
0 0
(786) 0
0 $ 13,045 0 $0
$ 18,902 $ 22,027
Pasivo Pasivo
6,621 0
12,281 $ 18,902 0 $0
14,739
$0 7,287 $ 22,026
$ 18,902 $ 22,026
$0 $9,152
$0 $0
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Prima de Antigliedad
Balance Actuarial Efectivo. NIF D3 al 31/12/2014

Activo tangible
*Fondo segregado
‘Retiro
-Terminacién
*Pasivo/(activo) neto proyectado
-Retiro
-Terminacién
Costo neto del ejercicio
*Costo laboral
-Retiro
-Terminacién
*Costo financiero
-Retiro
-Terminacién
*Rendimiento esperado
-Retiro
-Terminacién
*(Ganancia)/pérdida por extincién
*Amortizacién
-Servicios anteriores
-Obligacién transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacion
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién
Partidas pendientes de amortizar
*Servicios anteriores
*Obligacion transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacién
*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro
*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién
Suma el activo

Obligacién por beneficios proyectados
*Prima de Antigliedad. Retiro

‘OBD

-OBA

*Prima de Antigliledad. Terminacién
‘OBD

-OBA
Suma el pasivo

Pagos efectuados en el afio
Cargo/(abono) adicional a resultados

Act. Francisco Miguel Aguirre Farias

CEDULA PROF. 768033

Actuario Certificado en Pasivos Contingentes No.15
CNSAR/NJ/DGNC/RA/041/2001/R-2012

o

2,127

13,558

1,762
2,546

914
974

(ol o)

1,064

4,948
13,830

(786)

Pasivo

6,621

12,281

14,739

7,287

$0

$ 15,686

$12,198

3,045

$1
$ 40,929

$ 18,902

$ 22,026
$ 40,928

$9,152
$0
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Prima de Antigiiedad

Notas al Balance Actuarial Efectivo

31/12/2014

Nota 1 Terminacién Retiro
Adopcion de NIF D3
+Obligacion/(activo) transitoria $ 21,142 § 15,958
sAfio de inicio de la amortizacion 2012 2012
*Plazo de amortizacién 1 15
Nota 2
Pérdidas/(ganancias) actuariales $ -3 -
Saldo inicial $ - 8 -
Amortizacién del afio $ - 3 -
Reexpresion
Pérdida/(ganancia) del afio
+Obligacién por Beneficios Proyectados. Retiro

-Valor estimado 19,688

-Valor efectivo 18.902 -$ 786
»Obligacion por Beneficios Proyectados. Terminacion

-Valor estimado 17,078

-Valor efectivo 22,026 $ 4,948
+Saldo del fondo

-Valor estimado 0

-Valor efectivo 08$ -
«Pasivo/(activo) neto proyectado

-Valor estimado 13,558 § 2,127

Valor efectivo 13,558 § 2,127

[V} 9

Saldo final. Pérdidas/(ganancias) actuariales $ 4,948 -$ 786

Reclasificacion $ 4,948 -$ 786
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Prima de Antigiiedad

Balance Actuarial Proforma. NIF D3 al 31/12/2015

Activo tangible
*Fondo segregado
*Pasivo/(activo) neto proyectado
-Retiro
-Terminacion
Costo neto del ejercicio
*Costo laboral
-Retiro
-Terminacion
*Costo financiero
-Retiro
-Terminacién
*Rendimiento esperado
‘Retiro
-Terminacion
*(Ganancia)/pérdida por extincién
*Amortizacion
-Servicios anteriores
-Obligacién transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacién
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién
Partidas pendientes de amortizar
*Servicios anteriores
*Obligacién transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacion
+Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro

*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién
Suma el activo

Obligacién por beneficios proyectados
*Prima de Antigiledad. Retiro

-OBD

-OBA

*Prima de Antigiledad. Terminacion
-OBD

‘OBA

Suma el pasivo

Pagos estimados en el afio
Cargo/(abono) adicional a resultados

Act. Francisco Miguel Aguirre Farias
CEDULA PROF. 768033

Actuario Certificado en Pasivos Contingentes No.15

CNSAR/NJ/DGNC/RA/041/2001/R-2012

Retiro Terminacién
Activo Activo
0 0
5,857
$5,857 20,846 $ 20,846
1,764 0
0 2,377
1,015 0
0 1,151
0
0
0 0
0 0
1,064 0
0 0
0 0
0 $3,843 0 $ 3,528
0 0
12,767 0
0 0
(786) 0
0 $ 11,981 0 $0
$ 21,681 524374
Pasivo Pasivo
7,595 0
14,086 $ 21,681 0 $0
0 16,310
0 $0 8,063 $ 24,373
$ 21,681 $ 24,373
$0 $1,181
$0 $0
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Prima de Antigiliedad

Balance Actuarial Proforma. NIF D3 al 31/12/2015

Activo tangible
*Fondo segregado
*Pasivo/(activo) neto proyectado
-Retiro
‘Terminacién
Costo neto del ejercicio
+Costo laboral
-Retiro
-‘Terminacién
*Costo financiero
-Retiro
‘Terminacién
*Rendimiento esperado
-Retiro
-Terminacion
*(Ganancia)/pérdida por extincioén
*Amortizacién
-Servicios anteriores
-Obligacién transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacién
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién
Partidas pendientes de amortizar
*Servicios anteriores
*Obligacién transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacién
*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro

*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién
Suma el activo

Obligacién por beneficios proyectados
*Prima de Antigliedad. Retiro

-OBD

-OBA

*Prima de Antiglledad. Terminacion
-OBD

‘OBA
Suma el pasivo

Pagos estimados en el afto
Cargo/(abono) adicional a resultados

Act. Francisco Miguel Aguirre Farias
CEDULA PROF. 768033

Actuario Certificado en Pasivos Contingentes No.15

CNSAR/NVJ/DGNC/RA/041/2001/R-2012

5,857

20,846

1,764
2,377

1,015
1,151
0
0
0
0
1,064
0

12,767

(786)
0

Pasivo

7,595

14,086

16,310

8,063

$ 26,703

$7,371

$ 11,981

$ 46,055

$ 21,681

$24,373
$ 46,054

$1,181
$0
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Prima de Antigiiedad
Conceptos a Revelar Proforma al 31/12/2016

A) Obligacién por beneficios definidos
OBD al inicio de afio
-Retiro
-Terminacion
Costo laboral del servicio actual
-Retiro
‘Terminacién
Costo financiero
-Retiro
-Terminacién
Pagos al personal
Pérdida o (ganancia) actuarial
Reduccién o liquidacién de obligaciones
Costo laboral del servicio pasado
Adquisicién de negocios
OBD al final de afio

B) Activos del plan
Activos al inicio del aflo
Rendimiento
Aportaciones hechas por la Empresa
Aportaciones hechas por los participantes
Pagos a participantes, con cargo al activo
(Pérdida) o ganancia actuarial
Adquisicién de negocios
Liquidacién anticipada de obligaciones
Activos al final del afio

C) Pasivo / (activo) neto proyectado.
Obligacién por Beneficios Definidos
-Retiro
-Terminacion
Partidas pendientes de amortizar
-Retiro
-Terminacion
Fondo segregado

D) Pasivo / (activo) neto proyectado
Pasivo / (activo) neto proyectado inicial
‘Retiro
-Terminacién
Costo neto del periodo
-Retiro
-Terminacién
Aportacién al fondo
Pagos a participantes, con cargo al pasivo
Pasivo / (activo) neto proyectado final

Retiro Terminacién
18,902 0
0 $ 18,902 22,026 $ 22,026
1,764 0
0 $1,764 2,377 $2,377
1,015 0
0 $1,015 1,151 $1,151
$0 $1,181
$0 $0
$0 $0
$0 $0
$0 $0
$ 21,681 $24,373
$0 $0
$0 $0
$0 $0
$0 $0
$0 $0
$0 $0
$0 $0
$0 $0
$0 $0
21,681 0
0 $ 21,681 24,373 $ 24,373
11,981 0
0 $ 11,981 0 $0
$0 80
$9,700 $ 24,373
5,857 0
0 $5,857 20,846 $ 20,846
3,843 0
0 $ 3,843 3,528 $ 3,528
$0 $0
$0 $0
$9,700 $ 24,374
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Prima de Antigliedad
Conceptos a Revelar Proforma al 31/12/2015

A) Obligacién por beneficios definidos
OBD al inicio de afio
-Retiro
-Terminacién
Costo laboral del servicio actual
-Retiro
-Terminacién
Costo financiero
-Retiro
-Terminacién
Pagos al personal
Pérdida o (ganancia) actuarial
Reduccién o liquidacién de obligaciones
Costo laboral de! servicio pasado
Adquisicién de negocios
OBD al final de afio

B) Activos del plan
Activos al inicio del afto
Rendimiento
Aportaciones hechas por la Empresa
Aportaciones hechas por los participantes
Pagos a participantes, con cargo al activo
(Pérdida) o ganancia actuarial
Adquisicién de negocios
Liquidacién anticipada de obligaciones
Activos al final del afio

C) Pasivo / (activo) neto proyectado.
Obligacién por Beneficios Definidos
-Retiro
-Terminacién
Partidas pendientes de amortizar
-Retiro
-Terminacion
Fondo segregado

D) Pasivo / (activo) neto proyectado
Pasivo / (activo) neto proyectado inicial
-Retiro
-Terminacién
Costo neto del periodo
-Retiro
‘Terminacién
Aportacion al fondo
Pagos a participantes, con cargo al pasivo
Pasivo / (activo) neto proyectado final

Total
18,902
22,026 $ 40,928
1,764
2,377 $4,141
1,015
1,151 $2,166
$1,181
$0
$0
$0
$0
$ 46,054
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
21,681
24,373 $ 46,054
11,981
0 $ 11,981
0
$ 34,073
5,857
20,846 $ 26,703
3,843
3,528 $7,371
$0
$0
$ 34,074
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Indemnizacion Legal

| Resumen de datos generales

Con antigliedad de 15 aflos

Menores Mayor igual Total
Numero de empleados : 4 1 5
N6émina anual : 1,480,944 613,680 2,094,624.00
Valor presente de sueldos futuros : 19,573,336 9,739,831 29,313,167.00
Reserva contable : (57,318.82)
Reserva en fideicomiso : -
Aportacion recomendada bajo el
método de prima media general
(Grupo Cerrado) * : 14,614.35
Porcentaje de la némina : 0.70 %
Edad promedio actual : 34.00 47.00 36.60
Edad promedio de ingreso : 28.00 31.00 28.60
Antigiedad promedio : 6.00 16.00 8.00
Edad promedio de retiro : 65.00 65.00 65.00
Vida laboral remanente promedio : 18.21 15.62 17.69
Sueldo mensual promedio: 30,853.00 51,140.00 34,910.40
Costos normales futuros : 204,520.21
Reserva actual entre las
obligaciones por servicios pasados : -56.33 %
Obligaciones por servicios pasados
entre némina anual : 486 %
Obligaciones por servicios totales
entre némina anual : 7.03 %
Obligaciones por servicios pasados
entre servicios totales 69.12 %

* Normalmente se aporta y/o se reserva el costo neto del periodo que indica la NIF D3
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Indemnizacién Legal

Balance Actuarial Efectivo. NIF D3 al 31/12/2014

Activo tangible

*Fondo segregado

-Retiro

-Terminacién

*Pasivo/(activo) neto proyectado

-Retiro

-Terminacién

Costo neto del ejercicio

*Costo laboral

-Retiro

-Terminacion

*Costo financiero

-Retiro

-Terminacion

*Rendimiento esperado

-Retiro

-Terminacién

*(Ganancia)/pérdida por extincién

*Amortizacién

-Servicios anteriores

-Obligacién transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacién

-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro

-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién

Partidas pendientes de amortizar

*Servicios anteriores

*Obligacién transitoria incluye carrera salarial
-Retiro
-Terminacién

*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro

*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién
Suma el activo

Obligacién por beneficios proyectados
*Prima de Antigledad. Retiro

-OBD

-OBA

*Prima de Antiglledad. Temminacién
-0OBD

-OBA

Suma el pasivo

Pagos efectuados en el afio
Cargo/(abono) adicional a resultados

Act. Francisco Miguel Aguirre Farias
CEDULA PROF. 768033

Actuario Certificado en Pasivos Contingentes No.15

CNSAR/NJ/DGNC/RA/041/2001/R-2012

0 $0

(67.318) {$57.319)

0
7,145
0
812
0
0
0
0
0
0
0
151,110 $ 159,067
0
0
0
0
0 $0
$ 101,748
Pasivo
0
0 $0
101,748
0 $ 101,748
$ 101,748
$ 144,880
$0
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Indemnizacién Legal
Notas al Balance Actuarial Efectivo

Nota 1

Adopcién de NIF D3
*Obligacién/(activo) transitoria
*Afio de inicio de la amortizacion
*Plazo de amortizacion

Nota 2

Pérdidas/(ganancias) actuariales

Saldo inicial

Amortizacién del afio

Reexpresion

Pérdida/(ganancia) del afio

*Obligacion por Beneficios Proyectados. Retiro
*Valor estimado
-Valor efectivo

*Obligacion por Beneficios Proyectados. Terminacion
*Valor estimado
-Valor efectivo

«Saldo del fondo
-Valor estimado
Valor efectivo

*Pasivo/(activo) neto proyectado
-Valor estimado
-Valor efectivo

Saldo final. Pérdidas/(ganancias) actuariales
Reclasificacién

31/12/2014

$

$
$

Terminacion

78,974
2013
1

(=]

o ©

-49,362
101,748

o o

-57,319
-57,319
0

S Istilo

151,110

3

151,110




Fideicomiso Puente Internacional Piedras Negras Il
Indemnizacion Legal
Balance Actuarial Proforma. NIF D3 al 31/12/2015

Terminacién
Activo
Activo tangible
*Fondo segregado 0
*Pasivo/(activo) neto proyectado
-Retiro
-Terminacion 84,512 $ 84,512
Costo neto del ejercicio
*Costo laboral
‘Retiro 0
‘Terminacion 9,209
*Costo financiero
-Retiro 0
-Terminacién 5,253
*Rendimiento esperado 0
-Retiro
-Terminacién
*(Ganancia)/pérdida por extincién 0
*Amortizacién
-Servicios anteriores 0
-Obligacién transitoria incluye carrera salarial
-Retiro 0
-Terminacién 0
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro 0
-Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién 0 $ 14,462
Partidas pendientes de amortizar
*Servicios anteriores 0
*Obligacion transitoria incluye carrera salarial
-Retiro 0
-Terminaciéon 0
*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Retiro 0
*Pérdidas/(ganancias) actuariales. Terminacién 0 $0
Suma el activo $ 98,973
Pasivo
Obligacién por beneficios proyectados
*Prima de Antigiiedad. Retiro
-OBD 0
-OBA 0 $0
*Prima de Antigliedad. Terminacién
-OBD 98,973
-OBA 0 $98,973
Suma el pasivo $ 98,973
Pagos estimados en el afio $17,236
Cargo/(abono) adicional a resultados $0

Act. Francisco Miguel Aguirre Farfas

CEDULA PROF. 768033

Actuario Certificado en Pasivos Contingentes No.15
CNSARNJ/DGNC/RA/041/2001/R-2012




Fideicomiso Puente Internacional Piedras Negras I

Indemnizacién Legal
Conceptos a Revelar Proforma al 31/12/2015

A) Obligacion por beneficios definidos

OBD al inicio de afio

-Retiro

-Terminacién

Costo laboral del servicio actual
-Retiro

-Terminacion

Costo financiero

‘Retiro

-Terminacion

Pagos al personal

Pérdida o (ganancia) actuarial
Reduccién o liquidacién de obligaciones
Costo laboral del servicio pasado
Adquisicién de negocios

OBD al final de afio

B) Activos del plan
Activos al inicio del afio
Rendimiento
Aportaciones hechas por la Empresa
Aportaciones hechas por los participantes
Pagos a participantes, con cargo al activo
(Pérdida) o ganancia actuarial
Adquisicién de negocios
Liquidacién anticipada de obligaciones
Activos al final del afio

C) Pasivo / (activo) neto proyectado.
Obligacién por Beneficios Definidos
-Retiro
-Terminacién
Partidas pendientes de amortizar
-Retiro
-Terminacion
Fondo segregado

D) Pasivo / (activo) neto proyectado
Pasivo / (activo) neto proyectado inicial
-Retiro
-Terminacion
Costo neto del periodo
-Retiro
-Terminacién
Aportacion al fondo
Pagos a participantes, con cargo al pasivo
Pasivo / (activo) neto proyectado final

Terminacién

0

101,748 $ 101,748
0

9,209 $ 9,209
0

5,253 $5,253

$17,236

$0

$0

$0

$0

$ 98,973

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0
0

98,973 $ 98,973
0

0 $0

$0

$ 98,973
0

84,512 $84,512
o}

14,462 $ 14,462
$0
$0

$ 98,973




Valuaciones Actuariales
del Norte, S.C.

consultoria actuarial

5.4.- RESULTADOS INDIVIDUALES.

A continuacién se muestran los resultados individuales de la evaluacién actuarial
del personal de la empresa a la que usted representa.

Descripcion

Cons. : Consecutivo.

RFC : Registro Federal de Causantes.

O.LP.AS. : Obligacién Inmediata por Prima de Antigiedad por Separacion
Voluntaria.

O.LLP.AD. : Obligacién Inmediata por Prima de Antigliedad por Despido.

O.LLL. : Obligacién Inmediata por Indemnizacién Legal por Despido.

Nota : Obligacién Inmediata es la evaluacién del costo en el caso
hipotético de que todos los trabajadores se separen
voluntariamente o por despido en la fecha de evaluacion.

V.P. Sueldos : Valor presente de Sueldos Futuros.
CLSA : Costo Laboral del Servicio Actual

OBD Inicial : Obligaciones por Beneficios Definidos.

Las columnas 10 a 16 muestran lo siguiente:

Renglén 1 : Valor Presente de Obligaciones por Servicios Pasados (OBD) por
cada una de las causas.

Renglén 2 : Valor Presente de Obligaciones por Servicios Futuros.

Renglén 3 : Valor Presente de Obligaciones por Servicios Totales.

Renglén 4 : Costo del aflo o estimacién de pagos estimada durante el afio

que se evalla.
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Valuaciones Actuariales
del Norte, S.C.

consultoria actuarial

Agradecemos la confianza depositada en este despacho para la elaboracion
de éste trabajo.

ATENTAMENTE

ACT. FCO. MIGUEL AGUIRRE F.
CEDULA PROF. 768033.
Actuario Certificado en Pasivos Contingentes No.15.
CNSAR/NJ/DGNC/RA/041/2001/R-2012

€15-0068-1




. - - - - - =). ;).A,-,).').:).s) .1 . . - . . - . . - . :. 5). ?}.’S-H.‘l-'l.’) .’}.

Y ‘ MEMBER
aTIAG
Blvd. José Musa de Léén

No. 2233 Residencial Valle Real

Saltillo, Coah. México C.P. 25198
Tel./Fax: 412.37.05, 412.64.27 y 412.85.32

DESPACHO
PEREZ ARZATE Y
ASOCIADOS S.C.

FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL DE
PIEDRAS NEGRAS il

ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

DICTAMEN DEL AUD(TOR

Saltilo. Coahuila a 17 de Febrero de 2015




SRR EERE NN NSRS EEENEEEEEEESEEARESENFNEEREEDN

FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL “PIEDRAS NEGRAS II”

i NDICE

Dictamen

Estado de Situacion Financiera

Estado de Actividades

Estado de Variaciones en el Patrimonio

Estado de Flujos de Efectivo

Notas a los Estados Financieros

5-12




. . ot 00 0 O

A - .
g isssas  DESPACHO PEREZ ARZATE & ASOCIADOS, S.C.
T JOSE MUSA DE LEON N° 2233 RESIDENCIAL VALLE REAL TELEFONOS 412-85-32 Y 412-64-27
B S (FAX) 412-37-05 CODIGO POSTAL 25198 SALTILLO, COAH., MEXICO
O P www.perezarzate.com.mx
Ty 1 y 4
m

Saltillo, Coahuila a 17 de Febrero de 2015

Al Comité Técnico

" FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL PIEDRAS NEGRAS i

Hemos auditado los Estados Financieros adjuntos del FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL

. PIEDRAS NEGRAS II, que comprenden el estado de situacion financiera al 31 de diciembre 2014,
o y el estado de actividades, el estado de variaciones en el patrimonio, el estado de flujos de efectivo
B - al periodo terminado en dicha fecha, asi como un resumen de las politicas contables significativas

y otra informacion explicativa. Los estados financieros han sido preparados por la Administracion
B - de la Entidad sobre la base de las disposiciones sobre informacion financiera establecidas en (2

Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Responsabilidad de la Direccion en Relacion con los Estados Financieros

La Administracion del Fideicomiso €s responsable de la preparacion y presentacion razonable de

. — los estados financieros adjuntos de conformidad con las disposiciones sobre informacio6n financiera
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y del control interno que la Administracion
- — considero necesario para permitir 1a preparacion de estos estados financieros libres de incorreccion

material, debida a fraude o error.

|
|

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre 108 estados financieros adjuntos basada en
- nuestra auditoria. Hemos llevado acabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos 0s requerimientos de ética,
asi como planifiquemos ¥ ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable
sobre si los estados financieros estan libres de incorreccion material.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre
los importes y la informacion revelada en los estados financieros. LOS procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor. incluida la evaluacion de 1os riesgos de incorrecion
material en los estados financieros. debida al fraude o error. Al efectuar dicha evaluacion del
- riesgo, el auditor tiene en cuenta el control internc relevante para |2 preparacion y presentacion

razonable, por parte del Fideicomiso, de los estados financieros, con el fin de disefiar los
— procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con ia

finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del control interno del Fideicomiso. Una

SOCI0 DEL COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE SALTILLO A.C.
MIEMBRO DEL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS A.C.

L




razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la administracion, asi como la
evaluacion de la presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia e auditoria que hemos obtenido en nuestra auditoria proporciona
una base suficiente y adecuada para emitir nuestra opinion.

Opinion

En nuestra opinion los estados financieros presentan razonablemente, en todos los aspectos
materiales, la situacion financiera del FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL PIEDRAS
NEGRAS I, al 31 de diciembre de 2014, asi como sus actividades, sus variaciones en el
patrimonio, sus flujos de efectivo correspondientes al periodo terminado en dicha fecha, de
conformidad con las disposiciones sobre informacion financiera de la Ley General de Contabitidad
Gubernamental.

Parrafo de Enfasis
Armonizacion Contable Gubernamental

A partir del 01 de Enero de 2010 entro en vigor la Ley General de Contabilidad Gubernamental [a
cual establece las bases del registro contable y presupuestal asi como, de informes que debera de
integrar la cuenta publica que presenten las entidades que administren recursos publicos. Durante
los afios de 2010 y 2011 se han emitido documentos de aplicacion de Ia Contabilidad
Gubernamental los cuzales complementan las disposiciones contenidas en dicha Ley.

El Fideicomiso aplica parcialmente en sus registros contables los principios contenidos en la Ley, la
cual entro en vigor el 01 de Enero de 2012, en virtud de que no contempla su fotalidad los
requerimientos del Sistema de Contabilidad Gubernamental el cual esta conformado por el
conjunto de registros, procedimientos, criterios e informes, estructurados sobre la base de
principios técnicos comunes destinados a captar, valuar, registrar, clasificar, extinguir, informar e
interpretar las transacciones y eventos que derivados de la actividad econémica modifican la
situacion economica, financiera y patrimonial del Fideicomiso.

DESPACHO PEREZ ARZATE Y ASOCIADOS, S.C.

. : '\
C.P.C. JOSE LUIS-PEREZ CARDONA
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FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL DE PIEDRAS NEGRAS Il

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013

(Cifras en pesos)

ACTIVO
CIRCULANTE
Efectivo y equivalentes de efectivo (Nota 2)

TOTAL CIRCULANTE

NO CIRCULANTE
Deudores diversos (Nota 4)
Propiedad, planta y equipo (Nota 5)

TOTAL NO CIRCULANTE

TOTAL ACTIVO

PASIVO

CIRCULANTE
Documentos por pagar a corto plazo (Nota 6)
Impuestos por pagar (Nota 7)
Fondo de contigencia faboral (Nota 8)
Acreedores diversos (Nota 9)

TOTAL CIRCULANTE

NO CIRCULANTE
Documentos por pagar a largo ptazo (Nota 6)

TOTAL NO CIRCULANTE

TOTAL PASIVO

HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO
Remanente de ejercicios anteriores
Remanente del periodo

TOTAL HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y HACIENDA PUBLICA
{PATRIMONIO

Las notas anexas forman parte de los estados financieros

———

- .
I'\\_‘__’__/)
C.P. JORGE ALFREDO DE LARA MARRUFO

Secretario Técnico

ﬁf\a

Al 31 de Dic Al 31 de Dic
2014 2013

22 453 958 19,622,662
22,453,958 19,622,662
1,569,871 1,538,130
102,103,933 108,144,374
103,673,804 107,682,504
126,127,762 127,305,166
18,970,804 20,741,827
604,685 301,920
112,399 112,309
3,044,877 3,048,008
22,732,655 24,204,154
- 18,970,694
- 18,970,694
22,732,655 43,174,848
84,130,318 67,907,739
19,264,791 16,222,579
103,395,109 84,130,318
126,127,764 127,305,166

(,_—-‘7'
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C.P. OSCAR FERNANDG LOPEZ ELIZONDO
Presidente Suplente
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FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL DE PIEDRAS NEGRAS i
ESTADO DE ACTIVIDADES
POR LOS PERIODOS DEL
EJERCICIO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(Cifras en pesos)

Del 01 de Enero Del 01 de Enero

al 31 de Dic al 31 de Dic
2014 2013

INGRESOS

Ingresos 40,568,940 35,736,096

Otros Ingresos 13,572 808,438
EGRESOS

Gastos de Administracion 20,611,615 17,686,928

REMANENTE DE OPERACION 19,970,897 18,857,606
RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO

Productos Financieros 275,900 89,768

Otros Ingresos Financieros 458,931 -

Gastos Financieros 1,440,937 2,724,795

REMANENTE DEL PERIODO 19,264,791 16,222,579

Las notas anexas forman parte de los estados financieros

S a.._._.-‘“:"" <7
— % o ———— i
T M,:::''“.-:1&1-——""”
C.P. JORGE ALFREDG DE LARA MARRUFO C.P. OSCAR FERNANDO LOPEZ ELIZONDO
Secretario Técnico Presidente Suplente
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FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL DE PIEDRAS NEGRAS i
ESTADO DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(Cifras en pesos)

Saldos al 31 de Diciembre de 2012

Traspaso del remanente del ejercicio 2012

Remanente del periodo de 2013

Saldos al 31 de Diciembre de 2013

Traspaso del remanente del ejercicio 2013

Remanente del periodo de 2014

Saldos al 31 de Diciembre de 2014

RE MANENTE

REMANENTE

Las notas anexas forman parte de los estados financieros

C.P. JORGE hFREDO’% LARA MARRUFO

Secretario Técnico

ACUMULADO DEL PERIODO TOTAL
52,217,134 $ 15,690,605 $ 67,907,739
15,690,605 15,690,605) -

. 16,222,579 16,222,579
67,907,739 16,222,579 84,130,318
16,222,579 16,222,579) .

: 19,264,791 19,264,791
84,130,318 § 19,264,791 § 103,395,109
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C.P. OSCAR FERNANDO LOPEZ ELIZONDO

Presidente Suplente
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FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL DE PIEDRAS NEGRAS ||
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013

(Cifras en pesos)

OPERACION

Remanente del periodo

Del 01 de Enero Del 01 de Enero al

PARTIDAS QUE NO REQUIEREN EFECTIVO
Depreciaciones

AUMENTO O DISMINUCION EN:

Cuentas por cobrar

Cuentas por pagar a corto plazo

impuestos por pagar

Fondo de contigencia laboral
Ajuste a resultados de ejercicios anteriores -

Recursos obtenidos en la operacién

FINANCIAMIENTO

Cuenta por pagar a largo plazo
Recursos obtenidos en actividades de

financiamiento

INVERSION

Adquisicién de equipo

Recursos (aplicados) en actividades de inversion

DISMINUCION DE EFECTIVO

EFECTIVO AL INICIO DEL PERIODO

EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO

Las notas anexas forman parte de los estados financiero

C.P. JORGE AL?REBeﬁE'dRA MARRUFO

Secretario Técnico

al 31 de Dic 31 de Dic

2014 2013
19,264,791 16,222,579
5,387,560 5,373,100
( 31,741) ( 525,968)
( 20,878,458) 792,144
302,765 ( 19,876)
- 112,399
4,044 917 21,954,378
- { 20,741,827)
- ( 20,741,827)
{ 1,213,621) ( 728,966)
( 1,213,621) ( 728,966)
2,831,296 483,585
19,622,662 19,139,077
22,453,958 19,622,662

“ﬂ.,«"
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C.P. OSCAR FERNANDO LOPEZ ELIZONDO
Presidente Suplente
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
FIDEICOMISO PUENTE INTERNACIONAL PIEDRAS NEGRAS II
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(Cifras en Pesos)

.NOTA No. 1 MARCO LEGAL Y OBJETO

Mediante decreto publicado el 6 de septiembre de 1991 en el Periodo Oficial del
Estado de Coahuila, se autoriza la creacién del FIDEICOMISO PUENTE
INTERNACIONAL "PIEDRAS NEGRAS II”, reformandose dicho decreto, en
publicacion del dia 22 de agosto de 1997, constituyéndose el mismo 06 de
septiembre de 1991, teniendo convenio modificatorio el dia 20 de julio de 1998.

El objeto del Fideicomiso es financiar la construccion, administracion, explotacion y
conservacion de la parte mexicana del PUENTE INTERNACIONAL PIEDRAS
NEGRAS i, que comunica a la ciudad de Piedras Negras, Coahuila, México con la
ciudad de Eagle Pass, Texas, Estados Unidos, asi como para financiar las relativas
a la construccién, administracién y conservacién de las vialidades de acceso y las
correspondientes obras complementarias.

El 30 de noviembre de 2008 la Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT)
emite modificacion a titulo de concesion donde se modifica o se adiciona, entre otras
cosas, lo siguiente:

Se amplfa plazo de la concesion a 10 afios mas por tanto concluira en mayo de
2028.

Se autoriza que la concesionaria podra contratar con terceros Ia operacion de las
vias concesionadas motivo del titulo concesion, en los términos previstos por el
articulo 30 de la Ley de Caminos, Puentes y Autotransporte Federal, pero la
concesionaria serd la Unica responsable ante la SCT del cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el Titulo de Concesién.

El 1° De mayo de 2010 se firma contrato de prestacion de servicios de
administracién de la parte mexicana del PUENTE INTERNACIONAL PIEDRAS
NEGRAS Ii, entre el Gobierno del Estado de Coahuila por conducto de la Secretaria
de Finanzas (CONCESIONARIA) y Operadora y Administracién Técnica S.A. de
C.V. (OTASA), cuyo objetivo fue que la CONCESIONARIA encomienda a OTASA
la administracion (Operacién) del puente.




NOTAS No. 2 POLITICAS DE CONTABIIDAD

Los Estados Financieros que se acompaiian estan preparados sobre la base de
valor histérico original conforme a politicas contables de las entidades
gubernamentales del Estado, sin embargo reconocer el efecto de la inflacion, tal
como lo estipulan las Normas de Informacién Financiera. A partir de 2008, se
establece que al encontrarse en un entorno econémico no inflacionario, debe dejar
de reconocer en sus Estados Financieros, los efectos de la inflacién.

A) Estado de Flujos de Efectivo y Estado de Cambios de la Situacién
Financiera

A partir del 01 de enero de 2009 la entidad adopté la NIF B - 2 “Estado de
Flujos de Efectivo”, el cual substituyo al Boletin B — 12 “Estado de Cambios

en la Situacion Financiera” que estuvo vigente hasta el 31 de diciembre de
2007.

B) Reconocimiento de Ingresos y Gastos

Los ingresos y los egresos se reconocen y se registran como tales en el
momento en que se devengan.

C) Efectivo

El efectivo se encuentra representado depdsitos bancarios en cuentas de
cheques valuados a su valor de mercado, tanto para pesos como para
délares americanos.

D) Propiedades y equipo

Las inversiones en activo se registran su costo de adquisicion. La
depreciacion se calcula mediante el método de linea recta, con base en las
tasas maximas autorizadas para efectos fiscales.

NOTAS No. 3 PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

El presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2014 asciende a $
41,634,832.00 y $ 40,263,027.00, respectivamente. Las erogaciones del periodo se
han efectuado con apego a dicho presupuesto, a continuacién se muestra la
variacion entre el presupuesto de egresos autorizado contra el ejercicio.
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INGRESOS
INGRESO INGRESO VARIACION EN
RECIBIDO PRESUPUESTADO PORCENTAJE
%
$ 40,502,854 $ 41,634,832 $ 3 %
(1,131,978)
EGRESOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | VARIACION EN
AUTORIZADO EJERCIDO PORCENTAJE
%
$ 40,263,027 $ 38,752,211 | $ 1,510,816 4 %

NOTAS No. 4 DEUDORES DIVERSOS

El saldo al 31 de Diciembre respectivamente, se integra de la siguiente manera:

CONCEPTO 2014 2013

Milton Olavarrieta Sandoval 61 -
HSBC 251,285 251,285
IDE por recuperar 1,318,530 1,288,504
Gastos por comprobar (6) (45)
Otros deudores - (1,614)
TOTAL $ 1,569,871 $ 1,538,130

Con respecto al Saldo del Impuesto a los Depdsitos en Efectivo por recuperar, el
pasado 3 de Octubre de 2014 se presenté por parte del FIDEICOMISO la demanda
de Nulidad en la Segunda Sala Regional Norte — Centro con la finalidad de recuperar
el impuesto recaudado indebidamente por la Autoridad Fiscal Federal, admitiendo
la demanda el pasado 17 de Octubre de 2014, finaimente el pasado 21 de
Noviembre de 2014, la sala regional admitié la prueba pericial contable promovida

por el demandante.

NOTAS No. 5 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

El saldo al 31 de Diciembre respectivamente, se integra de Ia siguiente manera:

CONCEPTO 2014 2013
Terreno 75,150,451 75,150,451
Edificio 101,787,811 101,787,811
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Equipo de transporte 874,124 333,486
Equipo de semaforizacion y sefialamientos 597,890 561,040
Equipo de computo 1,578,507 1,474,104
Equipo de oficina 505,797 487,210
Equipo aforador 2,495 496 2,358,646
Software - 523,792 246,100
Equipo de circuito cerrado 98,600 -

183,612,469 182,398,848
Depreciacién Acumulada _ (81,508,534) (76,254,474)
Propiedad Planta y Equipo (Neto) $ 102,103,935 $ 106,144 374

NOTAS No. 6 DEUDA PUBLICA A CORTO PLAZO

En el mes de noviembre de 2005, se celebré un contrato de crédito simple con la
Institucién Financiera HSBC MEXICO SA INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, a
través de Autopistas Coahuila, el cual tuvo como objeto la restructuracion de
créditos contratados con las instituciones BANAMEX y BANOBRAS por {a cantidad
$134,662,844.88 (Ciento Treinta y Cuatro Millones Seiscientos Sesenta y Dos Mil
Ochocientos Cuarenta y Cuatro Pesos 88/10 M.N) a continuacion se detallan los
condiciones del crédito:

MONTO DEL CREDITO $ 140,000,000
PLAZO MAXIMO DEL 10 ANOS
CREDITO

PLAZO DE AMORTIZACION 9 ANOS
PERIODO DE GRACIA 12 MESES
TASA DE INTERES TIE méas 0.90

El siguiente cuadro muestra la tabla de amortizacién de pasivo a corto plazo al 31
de Diciembre 2014:

FECHA SALDO [AMORTIZACIONES | PAGODE | SALDOS
ANTERIOR | AL CAPITAL INTERES | INSOLUTOS
31 - dic - 39,712,521
2013 | o
Enero — 2014 | 39,712.521 1,649,084 | 160,496.72 | 38.063.437
Febrero  —| 38,063,437 1,663,115 | 152,991.23 | 36,400 322
2014
Marzo — 2014 | 36,400,322 1,677,266 | 132,747.43 | 34.793.056
Abril — 2014 | 34,723,056 1,691,636 | 140,597.00 | 33,031,520
Mayo — 2014 | 33,031,520 1,705,928 | 129,759.00 | 31,325,592
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Junio— 2014 | 31,325,592 1,720,443 | 127,028.00 29,605,149
Julio ~ 2014 | 29,605,149 1,735,081 | 105,066.00 27,870,068
Agosto -| 27,870,068 1,749,844 | 100,622.00 26,120,224
2014
Septiembre — | 26,120,224 1,764,732 | 94,349.00 24,355,492
2014
Octubre  — | 24,355,492 1,779,747 | 84,811.00 22,575,745
2014
Noviembre —| 22,575,745 1,794,890 | 81,517.00 20,780,855
2014
Diciembre —| 20,780,855 1,810,161 | 72,857.00 18,970,694
2014

NOTA No. 7 IMPUESTOS POR PAGAR

El saldo al 31 de Diciembre respectivamente, se integra de la siguiente manera:

CONCEPTO 2014 2013

ISR Retencién de Sueldos y Salarios 130,182 91,727
Cuotas IMSS 21,856 11,730
Retiro 7,392 -
Cesantia 15,801 -
5 % INFONAVIT 18,480 -
Impuesto sobre némina 60 -
IVA por pagar 16 % 393,019 179,710
Amortizacién INFONAVIT 17,895 18,693
TOTAL $ 604,685 $ 301,920

NOTA No. 8 FONDO DE CONTIGENCIAS LABORALES

E| Fideicomiso tiene registrada la provisién para prima de antigliedad con base en
el estudio actuarial sobre la Prima de Antigiedad elaborada por Valuaciones
Actuariales del Norte, S.C., para dar cumplimiento al Boletin D -3, misma que se

integra de la siguiente manera:

CONCEPTO 2014 2013
Obligaciones por prima de antigedad por 2,127 2,127
retiro

Obligaciones por prima de antigliedad por 22,711 22,711
terminacién

Obligaciones por prima de antigliedad por 87,561 87,561
indemnizacion

TOTAL $ 112,399 $ 112,399




. E N E NN ENNNNEERNRNERRREERNRERERREERRRERRERREER.

NOTA No. 9 ACREEDORES DIVERSOS

El saldo al 31 de Diciembre respectivamente se integra de Ia siguiente manera:

CONCEPTO 2014 2013
Tesoreria General del Estado 3,044 877 3,048,008
TOTAL $ 3,044,877 $ 3,048,008

NOTA No. 10 ENTORNO FISCAL

A) Impuesto Sobre la Renta (ISR) e Impuesto Empresarial a la Tasa Unica

El Fideicomiso, no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta, conforme
al Titulo 1l de la Ley de ISR.

B) Retencion de Impuesto Sobre la Renta

Tiene la obligacién de retener ISR y exigir documentacién que retinan los
requisitos fiscales para su deduccién en el Impuesto Sobre la Renta (ISR),
cuando haga pagos a terceros que estén obligados a ellos; en los términos
de la Ley de referencia, y causara dicho impuesto la tasa del 30% sobre las
erogaciones que efectie y que no sean deducibles por no reunir los requisitos
previstos en la Ley de ISR.

Por lo que corresponde al ISR sobre los sueldos de los servicios publicos,
estos se calculan acumulando el total de las percepciones y conforme el
articulo 113 y 116 de la Ley de ISR, los pagos se haran via internet a més
tardar el dia 17 de cada mes; también estdn obligados a presentar
declaracion informativa de sueldos, debiendo presentarse a mas tardar el dia
15 de febrero de cada afio, conforme el articulo 118 inciso V.

C) Impuesto al Valor Agregado (IVA)

Tiene la obligacion de trasladar el IVA a la tasa del 11%, sobre los ingresos
conforme al articulo |, inciso Il y articulo It, ademas acreditara el IVA por las
erogaciones que cumplan con los requisitos de los articulos IV y V de la Ley
de IVA.

En cuanto a la retencién establecida en el articulo |, esta no se efectuara
dado que asi lo establece el articulo 11, de la Ley del IVA.

El 30 de junio de 2010 se publico decreto en el Diario Oficial de la Federacidn
(DOF), donde se establece que tratdndose del Impuesto al Valor Agregado
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los contribuyentes que se encuentran obligados a presentar informacion de
ese impuesto en su declaracién del ejercicio del Impuesto Sobre la Renta,
asi como a presentar mensualmente la informacién sobre el pago, retencién,
acreditamiento y traslado de dicho gravamen en las operaciones con sus
proveedores, por lo que a efecto de simplificar la entrega de la informacién
mencionada el Ejecutivo Federal estima conveniente otorgar facilidades
administrativas a efecto de que los contribuyentes solo presenten la
informaciéon mensual mencionada.

Tanto los pagos como las declaraciones informativas, se haran via internet a
mas tardar el dia 17 de cada mes.

D} Operaciones con Terceros

E)

Conforme el articulo 32 — G del Codigo Fiscal de la Federacién (CFF),
tendran la obligacion de presentar ante las autoridades fiscales a través de
los medios y formatos electrénicos la informacion relativa a:

I Las personas a las que en el mes inmediato anterior les hubieren
efectuado retenciones de Impuestos Sobre la Renta, asi como de los
residentes en el extranjero a los que les hayan efectuado pagos de
acuerdo con lo previsto en el Titulo V de la Ley del Impuesto Sobre Ia
Renta.

H. Los proveedores a los que hubiere efectuados pagos, desglosando el
valor de los actos o actividades por la tasa trasladaron o les fueron
trasladado el Impuesto al Valor Agregado y el Impuesto Especial
Sobre Producci6n y Servicios, incluyendo actividades por las que el
contribuyente no esté obligado al pago.

La informacion a que se refiere el parrafo anterior se deberd presentar a mas
tardar el dia 17 del mes posterior al que corresponda dicha informacién.

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) e Instituto Nacional del
Fondo de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT)

Las aportaciones tanto de los trabajadores como el patrén, se calculan
conforme a la Ley del Seguro Social establecidos en su articulo 25, 74, 106
Fraccion |, 1l, 107 Fraccion |, Il, 147 y 168 Fracciones | y !, asi como en la
Ley del INFONAVIT en el articulo 29 Fraccion 1l

Los pagos se haran via internet o directamente en Banco, a mas tardar el dia
17 de cada mes.
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F) Obligacién de Dictamen Fiscal

De conformidad con el articulo 32 - A, de la Fraccién IV, del Cédigo Fiscal
de la Federacion, las entidades de la administraciéon plblica federal a que se
refiere la Ley Federal de Entidades Paraestatales, asi como las que formen
parte de la administracion publica estatal o municipal para el ejercicio 2014,
estaria obligados a dictaminar sus Estados Financieros por el Contador
Pdblico. Sin embargo mediante la resolucién miscelanea del 28 de diciembre
de 2011, en su numeral 1.2.156.3 quedo establecida que los organismos
descentralizados y los fideicomisos que forman parte de la administracion
publica estatal y municipal con fines no lucrativos, quedaran exentos de dicha
obligacién.

, , ==

C.P. Jorge A%’U‘ e Lara Marrufo C.P. Oscar Fernando Lépez Elizondo
Secretario Técnico Presidente Suplente
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A Serviciode Administracion Triblaria

Administracion General de Auditoria Fiscal Federal.
Administracion Central de Operacion de la Fiscalizacion Navional,

Coordinacion de Qperacion de la Yiscalizacion Nacional.

Notificacion
Constancia de Renovacién en el Sistema de Contadores Publicos Registrados

Profesion:

Nombre: PERE7Z CARDONA JOSE LUIS
R.E.C.: PECLs540309RDo

Medio de Presentacion: Internet

Esta Coordinacién de Operacion de la Fiscalizacion Nacional, de la Administracion Central de Operacion de la
Fiscalizacion Nacional, dependiente de la Administracion General de Auditoria Fiscal Federal, del Servicio de
Administracion Tributaria, en atencion a su solicitud y en virtud de haber dado cumplimiento a los requisitos
establecidos en los articulos 52, primer pdrrafo, fraceion 1, primero y segundo. parrafo del inciso a), del Cadigo
Fiscal de Ia Federacion, reformado mediante Decreto por ol que se reforman, adicionan, y derogan diversas
disposicivnes del Codigo Fiscal de la Federacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de diciembre
de 2013, 6o de su Reglamento y demds disposiciones legales aplicables; con fundamento en lo dispucsto en los
articulos :6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 7. fracciones ViI, XVIII y 8, fraccion IlI,
de la Ley del Servicio de Administracién Tributaria, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de
diciembre de 1995, reformacda por Decreto publicado en el propio Diario Oficial de la Federacidn de! 12 de junio de
2003; articulos 2, primer parrafo, apartado B, fraccion 11, inciso a), y tercer parrafo; 1o, primer parrafo, fraccion f,
en relacion con el articulo 9, pendltimo parrafo; 18, primer parrafo, Apartado A, fraccion I, cn relacidn con ¢l
articulo 17, primer pérrafo, fraccién Xlll, y pendltimo parrafo, numeral 1, inciso a),del Reglamento Interior del
Servicio de Administracién Tributaria publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de octubre de 2007 y
reformado mediante Decretos publicados el 29 de abril de 2010, 13 de julio de 2012 y 30 dé diciembre de 2013, en ¢l
mismo drgano oficial; de conformidad con el articulo segundo transitorio, fraccidn VIII del Decreto por el que se
reforman, adiciunan, y deregan diversas disposiciones del Cadigo Fiscal de la Federacion, publicado e el Diario
Oficial de la Federacion el g de diciembre de 2013; en relacion con el Articulo Tercero, fraccidn 1. inciso b), del
"ACUERDQ mediante el cual se delegan diversas atribuciones a Servidores Publicos del Servicio de Administracion
Tributaria que en el mismo se indican”, publicado en ¢l Diario Oficial de la Federacién el 7 de encro de 2014; se le
comunica que su registro nimero 6781 como Contador Pablico para formular dictamenes, quedd renovado en el
Sistema de Contadores Publicos Registrados, con fecha 05/02/2014 y hora 1¢:11:20.

Aprovecho Ll acasion, para invitarle a que haga wn buen uso de esta renovacion y al cumplimiento de las nurmas
de auditoria, a las disposiciones fiscales y el cadigo de ética profesional del colegio al que pertenece,
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Cadena Original:

'MLEO4507076R0{00001000000200783457|MEDINA ESTRADA OCTAVIQ|PEC] 540309RDo|6781;05/02/2014
1:11:20]

Sello Digital:
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°§<P0£a Instituto Mexicano de
“F ﬂf’” Contadores Publicos

Extiende el presente

CERTIFICADO

Con Reconocimiento de Idoneidad de la Secretarla de Educacion Piblica:
SEP/DGP/CPoot/, de} 20 de agosto de 2010

£

/
Firma del interesado 4 .

do del
g?l?ue;cado No. 31F

En virtud de haber demostrado, capacidad profesional
para ejercer la Contaduria Piiblica,
conforme lo sefiala
el Reglamento para la Certificacion
Profesional de los Contadores Ptblicos

C.P.C. Luis Gonzdlez Ortega Dr. Eduardo Avalos Lira

Presidente Vicepresidente de Docencia

México, DE, a 02 de abrif de 204
Vinenrin al 30 de  abwil  de 2018
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